GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 069/2023-GP/TCE

Natal, 16 de fevereiro de 2023.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 13, inciso I, da Lei Complementar Estadual n° 464/2012,
combinado com o disposto no art. 78, inciso XXI, do Regimento Interno, e tendo em vista 0 que prescreve 0s
arts. 20 e 37 da Resolucdo n° 002/2023- TCE,

RESOLVE:

I — Aprovar os modelos do Plano Individual do Teletrabalhador, bem como de seus
respectivos formularios, e do Relatério de Teletrabalno da Unidade anexos, previamente definidos pela

Comissao de Gestdo do Teletrabalho;

Il — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em

contrario.

Publique-se.

Conselheiro ANTONIO GILBERTO DE OLIVEIRA JALES
Presidente do TCE/RN



PLANO INDIVIDUAL DO TELETRABALHADOR -PIT

FORMULARIO DE ADESAO AO PROGRAMA DE TELETRABALHO
Resolugéo n° 002/2023

I — Identificagc&o do servidor

NOME COMPLETO

MATRICULA UNIDADE DE LOTACAO

E-MAILINSTITUCIONAL TELEFONES

ENDERECO RESIDENCIAL

Il — Modalidade de teletrabalho

ESPECIE

CARACTERISTICA INDICACAO
1. Parcial regular Mediante o cumprimento da jornada diéria de trabalho e do horério de expediente do
orgao
2. Parcial flexivel | Mediante o alcance da meta de produtividade, em substituicdo ao cumprimento da
jornada diéria de trabalho
3. Poratividade Para execucdo de atividade determinada e por prazo certo, comdesligamento
automatico do regime apds concluséo
4. Especial Decorrente de situagdes de emergéncia, calamidade publica ou excepcional
necessidade
11 — Periodo do teletrabalho
CICLO DE TELETRABALHO
i INICIO TERMINO
PERIODO PREVISTO EM REGIME DE TELETRABALHO
~ REMOTO PRESENCIAL
DIAS DETERMINADOS PARA REALIZACAO DO TELETRABALHO

Nota: o srvidor deverd observar a obrigagao de realizar durante cada més, no minimo, 04 (quatro) dias mensais de jornada laboral presencial ou 24 (vinte e quatro)
horas mensais, distribuidos em periodos semanais ou quinzenais.

IV - Descrigao da atividade desempenhadaem regime de teletrabalho

IV.1 Teletrabalho parcial regular

TRABALHOPACTUADO

HORARIO DE
CUMPRIMENTO DA
JORNADA DIARIA, NO
CASO DA MODALIDADE
PARCIAL REGULAR




IVV.2 Teletrabalho por atividade

PERIODO DE EXECUCAO
NO CASO DA

MODALIDADE
TRABALHOPACTUADO POR ATIVIDADE

INiCIO TERMINO
1
2.
V - Definicdo das metas de produtividade para o periodo
Aplicavel apenas para o caso de ades&o ao programa de teletrabalho na modalidade parcial flexivel.

META EM | INCREMENTO
TRABALHO < . i META EM ~
INICIO TERMINO REGIME (minimo de OBSERVACAO

PACTUADO ORDINARIO 20%) TELETRABALHO

V1 — Termo de compromisso do teletrabal hador

Ao assinar o presente Formulario me comprometo a exercer as atividades sob minha responsabilidade, relativas a execucdo ou ao
gerenciamento do teletrabalho, conforme requisitos estabelecidos na Resolugdo n® 0XX/2023 — TCE, de XX de fevereiro de 2023,
e suas alteracGes.

Declaro estar ciente dos deveres do teletrabalhador previstos na Resolu¢do acima indicada, bem como de que eventuais gastos
executados para realizacdo de teletrabalho ndo serdo indenizados pelo Tribunal.

De acordo,

[Nome]
Servidor

VII- Termo de compromisso do gestor da unidade

Declaro que a concessdo do teletrabalho na modalidade acima indicada ao teletrabalhador néo prejudicara o pleno funcionamento
da unidade e o atendimento ao pUblico externo sem acesso a recursos tecnoldégicos, durante todo o horario de expediente do setor,
bem como que o proponente preenche o0s requisitos gerais para concessdo do teletrabalho, conforme previsto na Resolugdo
XX/2023.

Natal, de de

De acordo,

[Nome]
Gestor da Unidade
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FORMULARIO DE REPACTUACAO
Resolucdo n° 002/2023

| — Repactuacg0es
DESCRICAO DE REPACTUACAO AUTORIZADA JUSTIFICATIVAS
Il - Avaliacdo
EXECUTADO ATENDEU AOS x
TRABALHO PACTUADO NO PRAZO? REQUISITOS? OBSERVAGCOES
[1Sim []N& | []Sim [ ]Né&o
[ 1Sim [ ]Né | [ ]Sim [ ]Nao
[ 1Sim [ ]Né& | []Sim [ ]Nao
[ 1Sim [ ]Né& | []Sim [ ]Nao
[1Sim [ ]N& | [ ]Sim [ ]Nao
Nota: a avaliagdo de prazos e requisitos de qualidade devera considerar eventuais repactuagdes aprovadas.
Natal, de de
De acordo, De acordo,
[Nome] [Nome]

Servidor Gestor da Unidade
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RELATORIO DE TELETRABALHO DA UNIDADE

Resolugdo n°®002/2023

Ciclo Ordinario: [Data Inicio] a [Data Término]

I — Identificagdo da unidade

SIGLA DA UNIDADE

NOME DA UNIDADE

NOME DO GESTOR RESPONSA VEL

MATRICULA

Il - Relacdo de Servidores Partici pantes e Resultados Individuais Alcangados (inciso VI, art. 21)

Nota: Acrescentar/excluir linhas nas tabelas abaixo de acordo com o quantitativo de servidores.

a) Modalidade Parcial Regular

CUMPRIU A CUMPRIU O
JORNADA HORARIO DE ~
NOME DO SERVIDOR DIARIA DE EXPEDIENTE OBSERVACOES
TRABALHO? DO ORGAO?
; 5 [1Sim []
[ 1Sim [ ] Nao N
: « [1Sim []
[ 1Sim [ ] Nao Nio
. « [1Sim []
[ 1Sim [ ]Nao N30
; 5 [1Sim []
[ 1Sim [ ] Nao N
. « [1Sim []
[ 1Sim [ ] Nao Nio
. « [1Sim []
[ 1Sim [ ] Nao N30
; 5 [1Sim []
[ 1Sim [ ] Nao N
: 5 [1Sim []
[ 1Sim [ ]Nao Nio
b) Modalidade Parcial Flexivel
NOME DO SERVIDOR MATRICULA
TRABALHOPACTUADO META META CUMPRIMENTO
PLANEJADA REALIZADA DA META (%)
¢) Modalidade por Atividade
NOME DO SERVIDOR MATRICULA
ATIVIDADE PACTUADA QT. DEDIAS QT. DEDIAS CONCLUIU A
PREVISAO REALIZACAO ATIVIDADE POR
COMPLETO?
[ 1Sim [ ] Nao
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11 — Resultados Gerais Alcangados (inciso VI, art. 21)

IV — Dificuldades Verificadas (inciso VI, art. 21)

V — Outras Situagdes Detectadas (inciso VI, art. 21)

V1- Alteragdes emPIT (inciso I, art. 14)

Registro das alteracbes (prazo, dias de comparecimento presencial, horarios de cumprimento, metas de producéo e definicdo de

atividade) do plano individual de teletrabalho.

NOME DO SERVIDOR

MATRICULA

DESCRICAO DA ALTERACAO

JUSTIFICATIVA

Nota: Incluir/excluir a tabela acima de acordo com o quantitativo de servidores.

Natal, de de

[Nome]
Gestor da Unidade




